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АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Наименование образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение МБОУ «ООШ с. Красностепновское»  

Руководитель Саитова Анжела Хайдарбековна 

Адрес организации 366004,ЧР.,Грозненский район, с.Красностепновское 

ул.Рабочая 10а 

Телефон, факс 963 989 00 72 

Адрес электронной почты krasnostepnovskaya@mail/ru 

Учредитель МУ «Грозненский РОО» 

Дата создания 2022  

Лицензия От 31.08.2022 № Л035-01275-20/00257538 

Свидетельство о государственной 

аккредитации 

От 25.08.2016 № 2345, серия 66 АО № 0004321; срок 

действия: до 25 августа 2028 года 

 

Школа расположена в рабочем районе с. Красностепновское. Большинство семей 

обучающихся (100%) проживает в домах типовой застройки, рядом со Школой. 



Основным видом деятельности МБОУ «ООШ с.Красностепновское» (далее – Школа) 

является реализация общеобразовательных программ: 

-основной образовательной программы начального общего образования; 

-основной образовательной программы основного общего образования. 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральными 

государственными образовательными стандартами начального общего и основного общего 

образования (далее – ФГОС НОО, ООО), федеральными образовательными программами 

начального общего и основного общего образования (далее – ФОП НОО, ООО), локальными 

нормативными актами Школы. 

Содержание образования определяют основные образовательные программы начального 

общего и основного общего образования (далее – ООП НОО, ООО), разработанные в соответствии 

с ФОП НОО, ООО, в том числе, в которых содержание и планируемые результаты не ниже тех, что 

указаны в ФОП НОО, ООО. При разработке ООП Школа непосредственно использовала: 

-федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литературное 

чтение», «Окружающий мир» (с 01.09.2024 «Труд (технология)»)— для ООП НОО; 

-федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литература», 

«История», «Обществознание», «География» и «Основы безопасности жизнедеятельности» (с 

01.09.2024 «Основы безопасности и защиты Родины» и «Труд (технология)») — для ООП ООО; 

-программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

-федеральные рабочие программы воспитания; 

-федеральные учебные планы; 

-федеральные календарные планы воспитательной работы. 

С 1 сентября 2024 года в соответствии с Федеральным законом от 19.12.2023 № 618-ФЗ 

Школа ввела в основные образовательные программы учебные предметы «Труд (технология)» и 

«Основы безопасности и защиты Родины». Рабочие программы по учебным предметам 

предполагают непосредственное применение федеральных рабочих программ. 

За первые четыре месяца реализации рабочих программ по новым предметам, которые 

предполагают преемственность некоторых тем учебных предметов «Технология» и «Основы 

безопасности жизнедеятельности» соответственно, учителя отмечают стандартную успеваемость 

учащихся, что показывает успешность интеграции новых предметов в образовательный процесс 

Школы. 

Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами прошлого и 

позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять методическую 

документацию с использованием различных частей ФОП и дополнительных методических 

документов от Минпросвещения. 

Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи», требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий 

сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися физкультминутки во время 

занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе во время письма, 

рисования и использования электронных средств обучения. 

 

 

 

 

 



II. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Таблица 1. Органы управления, действующие в Школе 

Наименование органа Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Школой 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

 

III. ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральными 

государственными образовательными стандартами начального общего и основного общего 

образования (далее – ФГОС НОО, ООО), федеральными образовательными программами 



начального общего и основного общего образования (далее – ФОП НОО, ООО), локальными 

нормативными актами Школы. 

Содержание образования определяют основные образовательные программы начального 

общего, основного общего образования (далее – ООП НОО, ООО), разработанные в соответствии с 

ФОП НОО, ООО, в том числе, в которых содержание и планируемые результаты не ниже  тех, что 

указаны в ФОП НОО, ООО. При разработке ООП Школа непосредственно использовала: 

-федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литературное 

чтение», «Окружающий мир» (с 01.09.2024 «Труд (технология)»)— для ООП НОО; 

федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литература», 

«История», «Обществознание», «География» и «Основы безопасности жизнедеятельности» (с 

01.09.2024 «Основы безопасности и защиты Родины» и «Труд (технология)») — для ООП ООО; 

-программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

-федеральные рабочие программы воспитания; 

-федеральные учебные планы; 

-федеральные календарные планы воспитательной работы. 

С 1 сентября 2024 года в соответствии с Федеральным законом от 19.12.2023 № 618-ФЗ 

Школа ввела в основные образовательные программы учебные предметы «Труд (технология)» и 

«Основы безопасности и защиты Родины». Рабочие программы по учебным предметам 

предполагают непосредственное применение федеральных рабочих программ. 

За первые четыре месяца реализации рабочих программ по новым предметам, которые 

предполагают преемственность некоторых тем учебных предметов «Технология» и «Основы 

безопасности жизнедеятельности» соответственно, учителя отмечают стандартную успеваемость 

учащихся, что показывает успешность интеграции новых предметов в образовательный процесс 

Школы. 

Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами прошлого и 

позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять методическую 

документацию с использованием различных частей ФОП и дополнительных методических 

документов от Минпросвещения. 

Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи», требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий 

сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися физкультминутки во время 

занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе во время письма, 

рисования и использования электронных средств обучения. 

Форма обучения: очная. 

Язык обучения: русский. 

 

Таблица 2. Общая численность обучающихся, осваивающих образовательные программы в 

2024 году 

Название образовательной программы Численность обучающихся 

Основная образовательная программа начального общего 

образования по ФГОС начального общего образования, 

утвержденному приказом Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 286 

12 

Основная образовательная программа основного общего 

образования по ФГОС основного общего образования, 

20 



утвержденному приказом Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 287 

 

Применение ЭОР и ЦОР 

В 2024 году была продолжена работа по внедрению цифровой образовательной платформы 

ФГИС «Моя школа». Организованы два обучающих семинара для педагогов. На мероприятиях 

педагоги изучили функциональные возможности платформы. 

МБОУ «ООШ с.Красностепновское» осуществляет реализацию образовательных программ 

с применением ЭОР, включенных в федеральный перечень электронных образовательных ресурсов, 

допущенных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ начального общего, основного общего образования (приказ 

Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2024 года №499). 

В связи с этим в 2024 году была проведена ревизия рабочих программ на предмет 

соответствия ЭОР, указанных в тематическом планировании, федеральному перечню. В ходе 

посещения уроков осуществлялся контроль использования ЭОР. 

По итогам контроля установлено: 

1. Все рабочие программы учебных предметов содержат ЭОР, включенные в 

федеральный перечень электронных образовательных ресурсов, допущенных к использованию при 

реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального 

общего, основного общего, среднего общего образования (приказ Минпросвещения от 18 июля 2024 

года №499). 

2. На уроках учителя используют ЭОР, включенные в федеральный перечень 

электронных образовательных ресурсов, допущенных к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования (приказ Минпросвещения от 04.10.2023 № 738). 

3. Мероприятия по подключению к ФГИС «Моя школа» в МБОУ «ООШ 

с.Красностепновское» выполнены на 100 процентов. По состоянию на 31.12.2024 в МБОУ «ООШ 

с.Красностепновское» обеспечено подключение к ФГИС «Моя школа»: 

 обучающихся – 100 процентов; 

 родителей – 100 процентов; 

 педагогических работников – 100 процентов. 

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья-нет. 

Внеурочная деятельность 

Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС уровней общего 

образования. Структура рабочих программ внеурочной деятельности соответствует требованиям 

стандартов к структуре рабочих программ внеурочной деятельности. 

Рабочие программы внеурочной деятельности на уровне НОО и ООО включены в 

содержательный раздел ООП НОО и ООП ООО, размещены на официальном сайте Школы. 

Формы организации внеурочной деятельности включают: кружки, секции, клуб по 

интересам, летний лагерь. 

Проводятся еженедельные информационно-просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном» (по понедельникам на 

первом уроке). Ответственными за организацию и проведение внеурочных занятий «Разговоры о 

важном» являются классные руководители. 



Также, в рамках внеурочной деятельности ООП НОО и ООО реализуется 

профориентационное внеурочное занятие «Россия – мои горизонты». Занятия проводятся в 6–9-х 

классах по 1 часу в неделю. 

Планы внеурочной деятельности НОО, ООО выполнены в полном объеме. 

Воспитательная работа 

Воспитательная работы Школы реализуется на основе рабочих программ воспитания и 

календарных планов воспитательной работы, которые являются частью ООП НОО, ООО. В рамках 

воспитательной работы Школа: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных мероприятий; 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает 

активное участие классных сообществ в жизни Школы; 

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие 

по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 

возможности; 

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так и на уровне 

классных сообществ; 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе Школы детских общественных 

объединений и организаций — например, школьного спортивного клуба;7) организует для 

школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует их воспитательный потенциал; 

8) организует профориентационную работу со школьниками; 

9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные 

возможности; 

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 

Работа по гражданско-патриотическому воспитанию обучающихся МБОУ «ООШ 

с.Красностепновское» организуется в рамках реализации рабочей программы воспитания, в 

частности вариативного модуля «Военно-патриотический клуб "Буревестник"». Деятельность 

носит системный характер и направлена на формирование: 

гражданского правосознания; 

патриотизма и духовно-нравственных ценностей; 

экологической культуры как залога сохранения человечества и окружающего мира; 

активной гражданской позиции через участие в школьном самоуправлении. 

Наиболее удачными с точки зрения реализации задач патриотического воспитания были 

следующие воспитательные события/дела/мероприятия: 

• на уровне школы: еженедельная церемония поднятия Государственного флага 

•  на уровне классов (проведенные классными руководителями): «Разговоры о важном» 

• на уровне классов/параллелей/разновозрастных групп (проведенные педагогами-

предметниками): конкурс плакатов «Как стать космонавтом» ко Дню рождения К. Циолковского 

(7–9-е классы). 

Успешность воспитательных событий с точки зрения реализации задач патриотического 

воспитания определялась с помощью таких способов, как наблюдение, опрос и анкетирование 

школьников, педагогов и родителей. 

Наиболее эффективными в плане формирования патриотических, гражданских и 

нравственных качеств личности школьников показали себя следующие формы работы: 

• Индивидуальные: беседа, консультация, обмен мнениями, оказание индивидуальной 

помощи, совместный поиск решения проблемы. 

• Групповые: творческие группы, сетевые сообщества, органы самоуправления, 

проектная деятельность, ролевые и деловые игры. 



• Коллективные: конкурсы, соревнования, игры, социальные проекты, коллективно-

творческие дела. 

В 2024 году в школе проведено 4 общешкольных мероприятия, 10 единых классных часов, 4 

акции гражданско-патриотической направленности, 5 акций по экологическому воспитанию 

школьников. 

В МБОУ «ООШ с.Красностепновское» сформировано первичное отделение «Движение 

первых». Деятельность первичного отделения осуществляется в рамках вариативного модуля 

рабочей программы воспитания «Детские общественные объединения». Конкретные 

воспитательные события, дела и мероприятия отделения конкретизированы в календарном плане 

воспитательной работы. 

В 2024 году в члены первичной ячейки включились во Всероссийские проекты РДДМ «На 

связи с природой» и «Хранители истории». В рамках проекта «На связи с природой» создан 

экологический отряд. 

Участники школьного отделения РДДМ за истекший период достигли следующих 

результатов: 

-сложился комплекс традиционных мероприятий, которые организует и проводит отделение 

РДДМ «Движение первых»; 

-налажено взаимодействие с региональным отделением РДДМ «Движение первых», проведена 

акция «Поможем братьям нашим меньшим». 

По мнению советника по воспитанию, курирующего школьное отделение РДДМ «Движение 

первых», можно оценить результаты деятельности отделения на «4» по шкале от 1 до 5 баллов, то 

есть как хорошие. 

В 2024 году в Школе особое внимание было уделено реализации мер информационной 

безопасности обучающихся. Календарный план воспитательной работы Школы дополнили 

просветительскими мероприятиями, направленными на информирование детей, родителей, 

работников: 

 курс внеурочной деятельности для 8 – 9 классов «Инфобезопасность на практике»; 

 участие в конкурсе школьных сочинений «Безопасный интернет»; 

 классные часы в 4 – 9 классах «Урок безопасного интернета»; 

 родительские собрания на тему «Безопасность детей в Интернет»; 

 конкурс рисунков «Интернет не так прост, как кажется». 

С 1 сентября 2024 года календарные планы воспитательной работы Школы скорректировали 

согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана 

воспитательной работы на 2024-2025 учебный год (утвержден Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-

2348/06). При составлении плана учитывали рекомендации Минпросвещения: включили в планы 

все мероприятия, указанные в разделе «Основные мероприятия»; добавили по два мероприятий из 

каждого тематического блока, указанных в разделе «Дополнительные мероприятия» (письмо 

Минпросвещения от 30.08.2024 № 06-1145). 

Большая часть воспитательных мероприятий направлена на гражданско-патриотическое 

воспитание, в том числе в рамках празднования Года защитников Отечества и 80-летие Победы в 

Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, а также посвящена безопасности 

жизнедеятельности и здоровому образу жизни. 

Школа проводила систематическую работа с родителями по разъяснению уголовной 

и административной ответственности за преступления и правонарушения, связанные с незаконным 

оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ, не выполнением 

родителями своих обязанностей по воспитанию детей. 

В соответствии с планами воспитательной работы для учеников и родителей были 

организованы: 

 участие в конкурсе социальных плакатов «Я против ПАВ»; 

 участие в областном конкурсе антинаркотической социальной рекламы; 

 классные часы и беседы на антинаркотические темы с использованием ИКТ-технологий; 

 книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке. 



В 2024 году Школа продолжила реализовывать Единую модель профессиональной 

ориентации — профориентационный минимум. Для этого утвердили план профориентационных 

мероприятий и внесли изменения в рабочую программу воспитания, календарный план 

воспитательной работы, план внеурочной деятельности. 

Профориентационная работа в Школе строится по следующей схеме: 

 1–4-е классы: знакомство школьников с миром профессий и формирование у них 

понимания важности правильного выбора профессии. 

 5–9-е классы: формирование осознанного выбора и построение дальнейшей 

индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий 

и профессиональных предпочтений. 

Воспитательные события в школе проводятся в соответствии с календарными планами 

воспитательной работы НОО, ООО. Они конкретизируют воспитательную работу модулей рабочей 

программы воспитания по уровням образования. Виды и формы организации совместной 

воспитательной деятельности педагогов, школьников и их родителей разнообразны: 

 коллективные школьные дела; 

 акции; 

 классные часы 

 родительские собрания, всеобучи 

 экскурсии 

 встречи с интересными людьми 

 общешкольные праздники 

 спортивные соревнования. 

Эффективность воспитательной работы школы в 2024 году оценивалась по результатам 

анкетирования обучающихся и их родителей, анкетирования педагогов, а также по результатам 

оценки личностных результатов школьников в динамике (по сравнению с предыдущим периодом). 

На основании этих данных можно сделать вывод об удовлетворительном уровне организации 

воспитательной работы школы в 2024 году. Деятельность педагогического коллектива по 

воспитанию осуществляется в соответствии с поставленными целью и задачами на 

удовлетворительном уровне. Все запланированные мероприятия реализованы в полном объеме. 

 

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным 

планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными 

актами Школы. 

Начало учебного года – 2 сентября 2024 г., окончание – 26 мая 2025 г. 

Продолжительность учебного года: 1-е классы – 33 недели, 2–8-е классы – 34 недели, 9-

классы – по окончании ГИА. 

Продолжительность уроков – 40 минут. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе для 

1-9х классов. Занятия проводятся в одну смену. 

Таблица 4. Режим образовательной деятельности 

Классы Количество смен Продолжительность урока 

(минут) 

Количество 

учебных дней в 

неделю 

Количество 

учебных 

недель в году 

1 1 Ступенчатый режим: 

35 минут (сентябрь–декабрь); 

40 минут (январь–май) 

5 33 



2–9 1 40 5 34 

Начало учебных занятий – 8 ч 30 мин. 

 

V. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Проведен анализ успеваемости и качества знаний по итогам 2023-2024 учебного 

года. Статистические данные свидетельствуют об успешном освоении обучающимися основных 

образовательных программ. 

   Таблица 5. Статистика показателей за 2023-2024 год 

№ п/п Параметры статистики 2023-2024 учебный год 

1 

Количество детей, обучавшихся на конец учебного года (для 2023-2024), в том 

числе: 
32 

– начальная школа 12 

– основная школа 20 

– средняя школа 0 

2 

Количество обучающихся, оставленных на повторное обучение: – 

– начальная школа – 

– основная школа – 

– средняя школа – 

3 

Не получили аттестата: – 

– об основном общем образовании – 

– о среднем общем образовании – 

4 

Окончили Школу с аттестатом особого образца: - 

– в основной школе - 

– в средней школе - 

 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных 

образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество обучающихся 

Школы. 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Таблица 6. Результаты освоения учащимися программы начального общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2024 году 



Класс

ы 

Всего 

учащихс

я 

Из них 

успевают 

Окончили год Не успевают Переведены 

условно 

Всего 
 

Из них н/а 

Количе

ство 

% с 

отметкам

и «4» и 

«5» 

% с 

отм

етка

ми 

«5» 

% Количе

ство 

% Количе

ство 

% Количе

ство 

% 

2 2 2 100 1 69 0 22 0 0 0 0 0 0 

3 2 2 100 1 79 0 21 0 0 0 0 0 0 

4 4 4 100 4 75 0 16 0 0 0 0 0 0 

Итого 9 8 100 6 65 0 20 0 0 0 0 0 0 

 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программы начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2024 году с результатами освоения учащимися 

программы начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2023 году, то можно 

отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», повысился на 11 % (в 2023 году было 

29 %). 

В 2024 году 100 процентов выпускников 4-х классов перешли в 5-й класс школы. По 

сравнению с 2023 годом количество выпускников, которые перешли на следующий уровень 

образования, уменьшилось на 4,2 процентов. Результаты свидетельствуют о грамотной и 

эффективной работе управленческой команды по выстраиванию системы преемственности между 

уровнями образования. 

 

VI. ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА 

ОБРАЗОВАНИЯ 

Деятельность по оценке качества образования в МБОУ «ООШ с. Красностепновское» в 

2024 году организовывалась на основании Положения о внутренней системе оценки качества 

образования (ВСОКО) и в соответствии с Планами ВСОКО на 2023-2024 и 2024-2025 учебные годы. 

Внутренняя система оценки качества образования Школы ориентирована на решение 

следующих задач: 

 систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в 

образовательной организации для принятия обоснованных и своевременных управленческих 

решений, направленных на повышение качества образовательной деятельности и достижение 

планируемых результатов; 

 максимальное устранение эффекта неполноты и неточности информации о качестве 

образования как на этапе планирования достижения образовательных результатов, так и на этапе 

оценки эффективности образовательной деятельности по достижению соответствующего 

качества образования. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в МБОУ «ООШ с. 

Красностепновское» являются: 

 оценка образовательных  достижений обучающихся на различных этапах обучения 

как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 



мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, 

регионального и федерального уровней; 

 оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных 

процедур; 

 оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

Объектами процедуры оценки качества образовательных результатов обучающихся 

являются: 

 личностные результаты; 

 метапредметные результаты; 

 предметные результаты; 

 участие и результативность в школьных, областных и других предметных 

олимпиадах, конкурсах, соревнованиях; 

 анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников. 

Основными процедурами оценки образовательных достижений обучающихся являются: 

стартовая и входная диагностики, текущая и тематическая оценка, портфолио, внутришкольный 

мониторинг образовательных достижений, промежуточная и итоговая аттестацию обучающихся. 

Содержание процедуры оценки качества условий образовательной деятельности включает в 

себя: 

 исследование удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством 

образовательного процесса и качеством условий; 

 программно-информационное обеспечение, наличие школьного сайта, регулярное 

пополнение и эффективность его использования в учебном процессе; 

 оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами 

обучения и мебелью; 

 обеспеченность методической и учебной литературой; 

 диагностику уровня тревожности обучающихся 1-х 5-х и 9-х классов в период 

адаптации; 

 оценку количества обучающихся на всех уровнях образования и сохранения 

контингента обучающихся; 

 

VII. КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса 

процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии в 

соответствии с потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

 повышение уровня квалификации персонала. 

На период самообследования в школе работают 14 педагога. Из них 4 человека имеет среднее 

специальное образование, 8 человек имеют высшее образование. 

В 2024 году анализ занятий урочной и внеурочной деятельности, показал, что 20 процентов 

педагогов начальной школы нуждались в совершенствовании ИКТ-компетенций. 

Аналогичное исследование в 2023 году показало, что за год данные значительно 

улучшились: 13 процентов педагогов начальной, 6 процентов – основной, нуждаются в 

совершенствовании ИКТ-компетенций, и только 5 процентов всех учителей считают, что им не 

хватает компетенций для реализации обновленных ФГОС и ФОП. При этом стоит отметить, что 

среди 5 процентов учителей, испытывающих трудности в работе по обновленным ФГОС и ФОП, – 

вновь принятые  на работу в МБОУ «ООШ с.Красностепновское» с 1 сентября 2024 года. 

 



VIII. КАЧЕСТВО УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Анализ применения ЭСО в МБОУ «ООШ с. Красностепновское» при реализации основной 

образовательной программы начального общего образования показывает следующее: 

-2 процента обучающихся используют мобильные средства связи для обучения, что 

запрещается (п. 3.5.3 СП 2.4.3648-20). 

Таким образом, заместителю директора по УВР МБОУ «ООШ с.Красностепновское» 

необходимо провести разъяснительную работу с педагогами по применению ЭСО в учебном 

процессе. 

Обеспеченность доступа к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР) в 

МБОУ «ООШ с. Красностепновское» составляет 95 процентов. В образовательном процессе 

используются ЭОР, включенные в федеральный перечень электронных образовательных ресурсов, 

утвержденный приказом Минпросвещения от 18.07.2024  № 499. 

 

IX. КАЧЕСТВО БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда – 669 единица; 

 книгообеспеченность – 100 процентов; 

 обращаемость – единиц в год; 

 объем учебного фонда – 544 единиц. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов. 

Таблица 22. Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество единиц в фонде Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 544 600 

2 Педагогическая 
  

3 Художественная 58 3 

4 Справочная 67 0 

5 Языковедение, литературоведение 0 0 

6 Естественно-научная 0 0 

7 Техническая 0 0 

8 Общественно-политическая 0 37 

 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС. В 2024 году все учебники фонда 

соответствовали федеральному перечню, утвержденному приказ Минпросвещения от 05.11.2024 № 

769. Подготовлен перспективный перечень учебников, которые школе необходимо закупить до 

сентября 2025 года. Также составлен список пособий, которые нужно будет списать до даты. 

Электронные средства обучения: диски, сетевые образовательные ресурсы, мультимедийные 

средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические материалы) в библиотеке 

отсутствуют. 

https://1zavuch.ru/#/document/99/352000942/undefined/
https://1zavuch.ru/#/document/99/352000942/undefined/


Средний уровень посещаемости библиотеки – 6 человек в день. 

На официальном сайте Школы есть страница библиотеки с информацией о работе и 

проводимых мероприятиях библиотеки Школы. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Фонд дополнительной 

литературы оцифрован полностью. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку 

периодических изданий и обновление фонда художественной литературы. 

X. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы. В Школе оборудованы 9 учебных кабинета, 7 из них оснащены 

современной мультимедийной техникой, в том числе: 

-в здании оборудованы спортивный зал, столовая и пищеблок; 

-асфальтированная площадка для игр на территории; 

Учебные классы оборудованы мебелью в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20. 

Мебель в классах расположена в соответствии с ростом и возрастом обучающихся. Покрытие столов 

и стульев не имеет дефектов и повреждений. 

Организация рабочих мест удовлетворительная во всех кабинетах: расстановка мебели 

обеспечивает оптимальную ширину проходов, оптимальные расстояния от классной доски до 

первого и последнего ряда столов, рабочие места закреплены за учащимися. 

В кабинетах соблюдаются требования СП 2.4.3648-20 к температурному режиму и режиму 

проветривания. Все кабинеты оснащены термометрами для контроля температуры воздуха. 

Для обеспечения охраны труда в кабинетах есть инструкции, журналы инструктажа, уголки 

безопасности. 

Все кабинеты оснащены специализированной мебелью и системами хранения в соответствии 

с федеральным перечнем 

Кабинеты оснащены комплектами: 

 наглядных пособий; 

 карт; 

 учебных макетов; 

 специального оборудования 

в соответствии с федеральным перечнем. 

Кабинеты для изучения предметных областей «Русский язык и литература», «Родной язык и 

родная литература», «Иностранные языки», «Общественно-научные предметы», «Искусство», 

«Технология», «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности» оснащены 

комплектами: 

 наглядных пособий; 

 карт; 

 учебных макетов; 

 специального оборудования, 

в соответствии с федеральным перечнем. 

Все кабинеты оснащены следующими техническими, электронными и демонстрационно-

наглядными средствами обучения: персональный компьютер, проектор, интерактивная доска. 

Размещение и хранение учебного оборудования во всех кабинетах удовлетворительное. 

В оформлении кабинетов имеются классные уголки, на которых размещены правила 

поведения учащихся. Оформлены выставки лучших детских работ. Кабинеты оформлены 

эстетично. 

Анализ данных, полученных в результате опроса педагогов на конец 2024 года, показывает 

положительную динамику в сравнении с 2023 годом по следующим позициям: 

 материально-техническое оснащение МБОУ «ООШ с.Красностепновское» позволяет 

обеспечить реализацию основных образовательных программ с применением дистанционных 



образовательных технологий на уровне начального общего, основного общего образования 

на 100 процентов в отличие от прежних 65 процентов; 

 качественно изменилась оснащенность классов – 93 процента (вместо 65% в 

2023 году) оснащены лабораторно-технологическим оборудованием в соответствии с федеральным 

перечнем, 100 процентов кабинетов (вместо 85% в 2023 году) оснащены техническими, 

электронными и демонстрационно-наглядными средствами обучения: персональный компьютер, 

проектор, интерактивная доска. 

При этом полный анализ оснащенности кабинетов согласно требованиям обновленных 

ФГОС основного общего образования по предметным областям «Русский язык и литература», 

«Родной язык и родная литература», «Иностранные языки», «Общественно-научные предметы» 

показал частичное оснащение комплектами наглядных пособий, карт, учебных макетов, 

специального оборудования, которые обеспечивают развитие компетенций в соответствии с 

программой основного общего образования.  

 

СТАТИСТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2024 года. 

Показатели 
Единица 

измерения 
Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 32 

Численность учащихся по образовательной программе начального общего 

образования 

человек 12 

Численность учащихся по образовательной программе основного общего 

образования 

человек 20 

Численность учащихся по образовательной программе среднего общего 

образования 

человек 0 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по 

результатам промежуточной аттестации, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

11 (37,9%) 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по русскому языку балл 0 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по математике балл 0 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые получили 

неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей 

численности выпускников 9-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые получили 

неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей 

численности выпускников 9-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 



Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 14 

− с высшим образованием человек 

(процент) 

8(57) 

− высшим педагогическим образованием 

человек 

человек 

(процент) 

8 

− средним профессиональным образованием 0 

− средним профессиональным педагогическим образованием 4 

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной 

категорией от общей численности таких работников, в том числе: 

0 (0%) 

− с высшей 0 (0%) 

− первой 

человек 

(процент) 

человек 

(процент) 

0(0%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких 

работников с педагогическим стажем: 

 (%) 

− до 5 лет 8 (57,1%) 

− больше 30 лет 

человек 

(процент) 

человек 

(процент) 

2 (14,2%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких 

работников в возрасте: 

0(0%) 

− до 30 лет 4 (28,5%) 

− от 55 лет 

человек 

(процент) 

человек 

(процент) 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние пять лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от 

общей численности таких работников 

13 (92%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

1 (7,1%) 

Инфраструктура 
  

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,175 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от 

общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного 

учащегося 

единиц 30  



Наличие в Школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней: да/нет 

человек 

(процент) 

кв. м 

да 

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да/нет да 

− медиатеки да/нет 

 

 

 

 

 

 

 

человек 

(процент) 

28 кв. м 

 

нет 

− средств сканирования и распознавания текста нет 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров  (100%) 

− системы контроля распечатки материалов нет 

 

 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться 

широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности 

обучающихся 

0 

Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на 

одного обучающегося 

 

 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21 и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с в соответствии с 

ФГОС НОО, ООО, ФОП НОО, ООО. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных достижений 

обучающихся. 
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